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KATA PENGANTAR

Dinas komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman dibentuk berdasarkan Peraturan
Daerah Kabupaten Pasaman Nomor : 16 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Organisasi Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Pasaman Nomor : 48 Tahun 2016 tanggal 19
Desember 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman . Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Pasaman merupakan unsur pelaksana tugas pemerintahan daerah dibidang informasi
dan komunikasi. Mengacu kepada tugas pokok dan fungsi serta kewenangan yang diberikan, Dinas
komuniksi dan Informatika Kabupaten Pasaman menetapkan visi dan misi, tujuan, sasaran, program
dan kegiatan sebagaimana yang telah tertuang dalam Rencana Strategis Tahun 2016-2021.

Untuk program tahunan, telah disusun Rencana Kinerja Tahun 2018 yang memuat program
dan kegiatan yang akan dilaksanakan selama kurun wakiu 2018. Program dan kegiatan
sebagaimana yang tefah dituangkan dalam APBD Kabupaten Pasaman 2018 merupakan beban
tugas dan tanggungjawab yang harus dilaksanakan dan dipertanggungjawabkan. Salah satu bentuk
pertanggungjawaban dari pelaksanaan anggaran tersebut dituangkan dalam bentuk Laporan
Akuntablitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Pasaman.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) berisikan laporan tingkat capaian
kinerja kegiatan yang mefiputi target yang akan dicapal dan realisasinya, permasalahan dan
rekomendasi kedepan yang berguna untuk keberlanjutan program dan kegiatan tahun 2019.

Demikianlah Laporan Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LAKIP) ini dibuat dan bahan dalam
penilaian kinerja Dinas komunikawsi dan Informatika Kabupaten Pasdaman, terimakasih.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Dasar Hukum Pembentukan Instansi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pasaman Nomor 16 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Pasaman dan Peraturan Bupati Pasaman Nomor
48 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata
Kena Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman.

B. Uraian Singkat Tugas Pokok dan Fungsi Instansi

DalamPeraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Nomor 48 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
mempunyai kedudukan sebagai unsur pelaksana Urusan Pemerintahan yang menjadi
Kewenangan Daerah di Bidang Komunikasi dan Informatika. Dinas Komunikasi dan Informatika
dipimpin oleh secrang Kepala Dinas yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupai
melalui Sekretaris Daerah,

Dinas Komunikasi dan Informatka mempunyai tugas membantu Bupati dalam
melaksanakan urusan Dinas Komunikasi dan Informatika berdasarkan asas otonomi dan tugas
pembantuan. Dinas Komunikasi dan Informatika dalam melaksanakan tugas dan fungsi:

1) Perumusan kebijakan lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika.

2) Pelaksanaan kebijakan sesuai dengan lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika.
3) Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika.
4) Pelaksanaan administrasi lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika.

5) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.

C. Sumber Daya Manusia Yang Dimiliki

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman menempati Ex. gedung Arsip
Dinas Keuangan dan Pendapatan Daerah yang berada dilingkungan perkantoran Bupati
Pasaman. Dalam melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsinya, Dinas Komunikasi dan Informatika
Pemerintah Daerah Kabupaten Pasaman sampai kondisi penyusunan LAKIP didukung oleh 20
orang PNS dan 16 orang Pegawai Kontrak, terdiri dari : Eselon Il b sebanyak 1 orang, Eselon fll
a sebanyak 1 orang, Eselon Il b sebanyak 1 orang, Eselon IV a sebanyak 8 orang, sedangkan
staf pelaksana sebanyak 9 orang.

Data jumlah pegawai Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman berdasarkan
eselonering, goiongan dan tingkat pendidikan dapat dilihat pada tabel 1.1 dan kondisi pegawai
berdasarkan tingat pendidikan dapat dilihat pada tabel 1.2.



1.1, Jumlah PNS Menurut Golongan (Orang)

GOLONGAN TAHUN 2018
| -
Il 3 orang
[l 13 orang
I\ 4 orang
Jumiah 20 orang

1.2, Jumlah PNS Menurut Tingkat Pendidikan (orang)

TINGKAT PENDIDIKAN TAHUN 2018

SD -
SLTP -

SLTA 6 orang

D.3 3orang
D4 -

SA 9orang

S.2 2 orang
S.3 -

Jumlah 20 orang

1.3.Jumlah Pejabat Struktural dan Fungsional

No. Nama PNS Nama Jabatan Struktural Eselon | Ket
. | STRUKTURAL
1 | HAFNISON LUBIS,S.Pd.MM | Kepala Dinas Kominfo iL.b
WILLIYAM ,
Z HUTABARAT.S.Kom Sekretaris Il.a
‘ Kabid Desiminasi, Persandian dan
3 | ASNIL SY,SH Statistik lll.b
4 | KARTINA Kasubag Umum V.a
5 | SRIHARYANTI Kasubag Keuangan IV.a
Kasi Persandian,Keamanan IV.a
6 | ELIKAMAR Informasi,Pos dan Telekomunikasi
7 | NURHAQQI,ST.M.Eng KSEL aF’;ngembangan dan Pengelolaan IV.a
: ) o Kasi Desiminasi Informasi & NVa
8 | ANNA HANAFIAHN Pengelolaan Informasi Publik
9 | AGUSMAN, SH Kasi Statistik & Managemen Data IV.a
10 | IRMAWATI, S.Kom Kasi Pegelolaan Infrastruktur TIK IV.a
11 | LOLY FARISYA YULGA, T | Kasi Pendayagunaan Sumber Daya V.a

TIK




12 | MAHATIAFIRIA,SH FUNGSIONAL UMUM ‘ i
e
[
13 | ZULASMARSH FUNGSIONAL UMUM |
|
14 | PAIZAL FUNGSIONAL UMUM S Inia
15 | ELFI NASTIA, ST FUNGSIONAL UMUM
|
16 | FAUZA ARIYANI,AMd FUNGSIONAL UMUM
17 | NUKE MAYA SHAPIRA,SE | FUNGSIONAL UMUM
13 | VIRGO ERICK CANDRA FUNGSIONAL UMUM
PAKPAHAN.A.Md
19 | AGUSTIAN FUNGSIONAL UMUM
Il. | FUNGSIONAL

YULFITRA FITRIANLA.Md FUNGSIONAL

Perlengkapan kantor berupa sarana dan prasarana yang memadai secara kualitas maupun
kuantitas, diperlukan sebagai unsur pendukung bagi kelancaran pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi Dinas Koperasi, sarana dan prasarana itu meliputi bangunan gedung kantor,
mebeleur, alat komunikasi, alat transportasi, komputer dan lain-lain.

Saat ini Dinas Koperasi dan UKM belum dilengkapi dengan sarana dan prasarana yang
memadai dalam menunjang kelancaran pelaksanaan tugas. Data peralatan dan perlengkapan
kantor yang dimiliki Dinas Koperasi dan UKM dapat dilihat tabel 2.3.

Tabel 1.4 : Sarana dan Prasarana Dinas Koperasi dan UKM

No ' Nama Barang Jumlah (Unit) | Keterangan
1 | Rak Kayu 3

2 | Mesin Tik Manual Standar 1

3 | Filing Kabinet Besi/Metal 2
4 | Wireles 1

5 | White Board 1

6 | Meja Rapat 1 Set
7 | Laptop 2

8 | Kenderaan roda 4 3

9 | Kenderaan roda 2 1
10 | Meja tulis 1
11 | Meja komputer 3
12 | Lemari dan arsip pejabat 2
13 | Kipas angin 2
14 | Meja Biro 28
15 | Kursi tamu ) 1 set




16 | Computer Compatible
17 | Kursi Biasa
18 | Televisi

19| Kursi Putar
20 | Kursi Biasa
21 | Meja Biro
22 | Camera
23 [Ac_

24 | Printer
25 | Meja kerja pejabat eselon |l

26 | Meja Pejabat Eselon Il

27 | Meja Pejabat Eselon IV

28 | Meja Kerja pegawai non struktural
29 | Kursi kerja pejabat eselon Hi

30 | Kursi kerja pejabat eselon il

31 | Telepon

32 | Kursi Kerja pejabat eselon IV

34 | Sound System

Sumber - Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman tahun 2018

——

—loolalw|—=|lo|o|w|=|w| =] = oM NN

D. PERMASALAHAN UTAMA YANG SEDANG DIHADAPI ORGARISASI

Permasalahan yang dihadapi adalah sebagai berikut :
1. Pada Urusan Wajib Pelayanan Non Dasar Dinas Komunikasi dan Informatika masih

kurangnya SDM tentang penguasaan Teknologi Informatika dan Komunikasi dalam hal
menunjang Program dan kegiatan Bidang Teknologi Informatika dan E- Government.

9. Masih kurangnya petugas pelaksana pada masing - masing Bidang pada Dinas
Komunikasi dan Informatika.

3. Belum maksimalnya pemasangan jaringan infrastruktur di OPD,Puskesmas,Sekolah dan

Nagari



A. Rencana Strategis

VISI DAN MISI

BABII

PERENCANAAN KINERJA

Sesuai dengan tugas dan fungsi Pemerintah Kabupaten Pasaman , memperhatikan saran,
pendapat dan masukan dari unsur terkait serta aspirasi masyarakat, dunia usaha atas dasar
kesepakatan bersama maka dirumuskan Visi Pemerintah Kabupaten Pasaman sebagai berikut :

“TERWUJUDNYA MASYARAKAT KABUPATEN PASAMAN YANG SEJAHTERA
AGAMIS DAN BERBUDAYA “

Misi 5 (Pemda) Tujuan Sasaran Kebijakan Program
Menyelenggarakan Meningkatnya [1.Meningkatnya 1 .Meningkatnya 1.Pengembangan
Pemerintahan yang | Kualitas Kualitas Pelayanan | kualitas pelayan an | Komunikasi
Baik, Bersih dan| Pelayanan Publik melalui Sis | publik yang | Informasi dan
Terpercaya ' Publik tem Pemerintahan | professional Media Massa
Berbasis Elektronik | berbasis TIK
(SPBE)

P.Meningkatnya 2.Pengkajian dan
kapasitas dan | Penelitian bidang
kualitas infrastruktur | Infor masi dan
jaringan  layanan | Komunikasi
TIK

B.Meningkatnya 3 Kerjasama
kualitas sistem | Informasi
aplikasi yang | dengan Mas
terintegrasi di | Media
semua lembaga
pemerintahan

#.Meningkatnya 4 Pengembangan
kerjasama dan | Data/Informasi/St
kemitraan bersama | atistik Daerah
komunitas TIK

b.Meningkatnya 5.Pemberdayaan
kualitas ~ Sumber | Kelembagaan
Daya manusia Kesgjahteraan
(SDM) dibidang TIK | Sosil




2 Meningkanya
Akuntabilitas
Kinerja Organisasi

6.Peningkatan
Pelayanan

Administrasi
Perkantoran

7.Peningkatan

Sarana dan
Prasarana
Aparatur

8.Peningkatan
disiplin Aparatur

9 Peningkatan

pengembangan
sistem Pelaporan
capaian  kinerja
dan keuangan

B. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

No Sasaran Strategis - | 2y Indjké{or Kinérja |  Target
1. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik 1. Capaian Sistem Pemerintahan 40
melalui Sis tem Pemerintahan Berbasis Berbasis Elektronik ( SPBE)
Elektronik (SPBE)
2. | Meningkatnya akuntabilitas organisasi 1. Nilai akuntabilitas kinerja B
organisast
2. Perentase capaian realisasi 100/95
fisik dan keuangan
pelaksanaan program
kegiatan




No

Program Anggaran Keterangan
1. | Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 570.784.000,-
2. | Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 119.490.000 -
Aparatur S
3. | Peningkatan disiplin Aparatur Rp. 14.950.000 -
4. | Peningkatan  pengembangan  sistem | Rp. 6.000.000 -
Pelaporan capaian kinerja dan keuangan ’
5. | Pengembangan data /informasi /statistik Rp. 93.231.400.-
daerah ’
6. | Pengembangan Komunikasi, Informasi Rp. 100 -
dan Media Massa Do SN
7. | Pengkajian dan Penelitian bidang Rp. 54.375.000,-
Informasi dan Komunikasi
8. | Kerjasama informasi dengan Mas Media Rp. 363.510.000,-
9. | Pemberdayaan Kelembagaan Rp. 80.125.000,-
Kesejahteraan Sosial A
JUMLAH Rp. 3.114.630.500,-
C. RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2018
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja L :'1_. }Tar'get
1. | Meningkatnya Kualitas Peiayanan Publik | 1 Cabéiah Slstem Pemenntahan — 40 -
melalui Sis tem Pemerintahan Berbasis Berbasis Elektronik ( SPBE )
Elektronik (SPBE)
2. | Meningkatnya akuntabilitas organisasi 1. Nilai akuntabilitas kinerja B
organisasi
2. Perentase capaian realisasi 100/25

fisik dan keuangan
pelaksanaan program kegiatan




No Program Anggaran Keterangan

1. | Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 570.784.000 -

2. | Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 119.490.000,-
Aparatur

3. | Peningkatan disiplin Aparatur Rp. 14.950.000,-

4, | Peningkatan  pengembangan  sistem Rp. 6.000.000.-
Pelaporan capaian kinerja dan keuangan

5. | Pengembangan data finformasi /statistik Rp. 93.231.400 -
daerah

6. | Pengembangan Komunikasi, Informasi Rp. 1.812.165.100.-
dan Media Massa

7. | Pengkajian dan Penelitian bidang Rp. 54.375.000,-
Informasi dan Komunikasi

8. | Kerjasama Informasi dengan Mas Media Rp. 363.510.000,-

9. | Pemberdayaan Kelembagaan Rp. 80.125.000,-
Kesejahteraan Sosial

JUMLAH Rp. 3.114.630.500,-

10




BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas adalah kewajiban untuk memberikan pertanggungjawaban atau menjawab
dan menerangkan kinerja dan tindakan seseorang/badan hukum/pimpinan kolektif suatu organisasi
kepada pihak yang memiliki hak dan kewenangan untuk meminta keterangan atau
pertanggungjawaban atas kinerja suatu organisasi.

A. Capaian Kinerja Organisasi
1. Membandingkan Antar Target dan Realisasi Kinerja Tahun ini, berikut analisis pendukung
PENGUKURAN KINERJA

NAMA : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN PASAMAN
TAHUN :2018

No. | Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik melalui Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik ( SPBE )

No. Indikator Kinerja Target Realisasi | % Capaian
1. | Capaian Sistem Pemerintahan Bebasis 40 40 100
Elektronik ( SPBE )

No. | Sasaran Strategis 2 : Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Organisasi

1. | Nilai akuntabilitas kinerja organisasi B B

2. | Perentase capaian realisasi fisik dan 100/95 97,14 100
keuangan pelaksanaan program
kegiatan

11



2. Perbandingan Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja Tahun ini dengan Tahun
Lalu dan Beberapa Tahun Terakhir
Target Pencapaian | Pencapaian
' o Kinerja Kinerja Kinerja
No. Indikator Kinerja sesuai Tahun 2017 | Tahun 2018
renstra
1. | Capaian Sistem Pemerintahan Bebasis - -
Elektronik ( SPBE )
40 20 41
2 | Nilai akuntabilitas kinerja organisasi B C B
3 | Perentase capaian realisasi fisik dan 100/95 % 84,59 97,14 |

keuangan pelaksanaan program
kegiatan

3. Perbandingan Realisasi Kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka
menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi berikut
analisis pendukung

Target Akumutlasi % Capaian
. L Kinerja Realisasi
No. Indikator Kinerja Sostia Kinerja s/d

renstra Tahun 2018

1. | Capaian Sistem Pemerintahan Bebasis 40 40

Elektronik ( SPBE)
2 Nilai akuntabilitas kinerja organisasi B C B
3 Perentase capaian realisasi fisik dan 100/95 % 84,59 97,14

keuangan pelaksanaan program kegiatan

4. Perbandingan realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional
Tidak ada




5. Analisa penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja
atau alternatif solusi yang telah dilakukan.
Penyebab Keberhasilan :

1.

pernyataan kinerja.

Analisis program/ Kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian

Kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Pasaman telah dapat diselesaikan sesuai dengan target meskipun ada permasalahan-

permasalahan, namun dapat diselesaikan sebagaimana mestinya.

o Faktor Penyebab Keberhasilan atau Kegagalan Pencapaizn Sasaran.

No Kegiatan Faktor Penyebab Keberhasilan |  Faktor Penyebab
Kegagalan
Pencapaian
1. | Penyusunan dan Ketersediaan SDM BPS
pengumpulan data dan | e Kelengkapan data pada BPS Tidak ada
statistik daerah e Kerjasama yang baik antara
Diskominfo dengan BPS
2. | Pembinaan dan Ketersediazan SDM  ASN
Pengembangan Jaringan pada Diskominfo
Komunikasi dan | e Ketersediaan peralatan pada Tidak ada
Informasi Diskominfo
Ketersediaan dana pada
DPA Dsiskominfo
3. Pembinaan/pengawasan Ketersediaan SDM ASN
dari pengembangan pada Diskominfo
jaringan peralatan sandi Ketersediaan perlatan pada Tidak ada
dan telekomunikasi Diskominfo
Ketersediaan dana pada
DPA Diskominfo
4. | Pengembangan Sistem Ketersediaan  narasumber
Informasi Daerah dari pusat
Respon positif dari peserta
o Ketersediaan dana pada Tidak ada
DPA Diskominfo
5. | Pengumpulan Data dan Ketersediaan SDM ASN | Karena tidak
informasi daerah pada Diskominfo sinkronnya mata
Respon positif peserta anggaran dengan DPA
Ketersediaan peralatan pada | Dinas Kominfo
Dsikominfo
Ketersediaan dana pada
DPA Diskominfo
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6. | Penyebarluasan o Respon  positif ~ dari
informasi yang bersifat masyarakat.
penyuluhan bagi | e Ketersediaan SDM  ASN Tidak ada
masyarakat pada Diskominfo
e Ketersediaan dana pada
DPA Diskominfo
7. | Kegiatan pembinaan | « .Respon positif dari
kelompok informasi masyarakat
masyarakat ( KIM) e« Respon positif dari Camat Tidak ada
dan Wali Nagari
e . Ketersediaan dana pada
DPA Diskominfo
o Hambatan atau Kendala dan Permasalahan yang dihadapi.
No Kegiatan Hambatan Atau Kendala dan Permasalahan yang
dihadapi
' 1. | Penyusun dan | ¢ Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui
- | pengumpulan data dan hamabatan dan kendala yang berarti sehingga
statistik daerah kegiatannya terlaksana dengan baik.
2. | Pembinaan dan | « Ada beberapa Nagari yang rutenya terjal, mobilitas
Pengembangan Jaringan kendaraan double gardan belum ada
Komunikasi dan | & Staf PNS teknisi jaringan belum ada
Informasi « Staf PNS programer aplikasi belum ada
3. | Pembinaan/pengawasan | ¢ Masih minimnya jumiah staf PNS dibidang persandian
dari pengembangan
jaringan peralatan sandi
dan telekomunikasi
4, | Pengembangan Sistem | e Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui
Informasi Daerah hamabatan dan kendala yang berarti sehingga
kegiatannya terlaksana dengan baik
5. | Pengumpulan Data dan | ¢ Kegiatan ini terlaksana dengan baik dan menemui
informasi daerah hambatan dan kendala sedikit sehingga kegiatannya
kurang terlaksana sesuai dengan yang diharapkan
karena tidak sinkronnya mata anggaran dengan DPA
Dinas Kominfo
6. | Penyebariuasan ¢ Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui

informasi yang bersifat
penyuluhan bagi
masyarakat

hamabatan dan kendala yang berarti sehingga
kegiatannya terlaksana dengan baik
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Kegiatan pembinaan
kelompok informasi
masyarakat ( KIM )

¢ Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui

hamabatan dan kendala yang berarti
kegiatannya terlaksana dengan baik

sehingga

o Langkah-langkah antisipatif yang diambil.

Pengembangan Jaringan

 No Kegiatan | Langkah-Langkah Antisipatif yang diambil
1. Penyusun dan Melakukan kesepakatan kerjama dengan BPS Kab.
pengumpulan data dan Pasman
statistik daerah
2. | Pembinaan dan Untuk memenuhi Staf teknisi jaringan, telah dilakukan

kontrak kerja

Komunikasi dan Untuk memenuhi staf programer aplikasi, akan
Informasi dilakukan kontrak kerja
Untuk mobilitas kendaraan double gardan, telah
diajukan pengadaan/pinjam pakai ke Bupati dan TAPD
3. | Pembinaan/pengawasan Telah dibentuk Tim pengawasan persandian pada Dinas
dari pengembangan Komunikasi dan Informatika
jaringan peralatan sandi
dan telekomunikasi
4, | Pengembangan Sistem Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui
Informasi Daerah hamabatan dan kendala yang berarti sehingga
kegiatannya terlaksana dengan baik
5. | Pengumpulan Data dan Kegiatan ini terlaksana dengan baik dan menemui
informasi daerah hambatan dan kendala sedikit sehingga kegiatannya
kurang terlaksana sesuai dengan yang diharapkan
karena tidak sinkronnya mata anggaran dengan DPA
Dinas Kominfo
6. | Penyebarluasan Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui
informasi yang bersifat hamabatan dan kendala yang berarti sehingga
penyuluhan bagi kegiatannya terlaksana dengan baik
masyarakat
7. | Kegiatan pembinaan Kegiatan ini terlaksana dengan baik tanpa menemui
kelompok informasi hamabatan dan kendala yang berarti sehingga
masyarakat ( KIM ) kegiatannya terlaksana dengan baik

15




B. REALISASI ANGGARAN 2018

Urusan/ Program/Kegiatan Persen
No Anggaran Realisasi  tase
(%)
2.10 | URUSAN WAIJIB BUKAN PELAYANAN DASAR KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
1) Program 1. Pembinaan dan | 1.589.891.600 | 1.451.616.849 | 99,96
Pengembangan Pengembangan
Komunikasi, Jaringan
Informasi, dan Komunikasi dan
Media Massa Informasi
2. Pembinaan/Penga 72.050.000 | 67.070.000 99,74
wasan dari
Pengembangan
Jaringan Peralatan
Sandi dan
Telekomunikasi
3. Pengembangan 150.223.500 | 130.026.050 90,91
sistem  informasi
daerah
2) Program Pengkajian | 4. Pengumpulan data 54,375.000 | 25.684.050 | 92,12
dan penelitian dan informasi
bidang informasi daerah
dan komunikasi
3) Program Kerjasama | 5. Penyebarluasan 363.510.000 | 291.563.850 | 89,41
Informasi dengan informasi yang
Mass Media bersifat penyuluh
an bagi masyarakat
4) Program 6. Penyusunan dan 93.231.400 89.659.300 | 97,95
Pengembangan pengumpulan data
data/informasi/ dan statistik daerah
statistik daerah
5) Program Pemberda | 7. Pembinaan 80.125.000 56.779.900 | 93,23
yaan Kelembagaan Kelompok
Kesejahteraan Sosial Informasi
Masyarakat (KIM)
B 8. Administrasi 321.266.500 | 235.548.265 | 100
Pelaya‘nan ) Perkantoran
Administrasi (Sekretariat)
Perkantoran
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Persen
tase
(%)

_ Urusan/ Program/Kegiatan
No Anggaran Realisasi

9. pemeliharaan 119.517.500 |  63.427.400 | 83,17

Sarana dan
Prasarana
Perkantoran
(Sekretariat)

10.Rapat dan 130.000.000 115.074.234 | 89,33

Koordinasi
(Sekretariat)
7) Program 11.Pengadaan 119.490.000 | 116.570.000 | 100
Peningkatan Peralatan dan
Saranadan Mesin (Sekretariat)
Prasarana
Aparatur
8) Program 12.Pengadaan Pakaian 14.950.000 13.650.000 | 100
Peningkatan Aparatur
Disiplin Aparatur (Sekretariat)
9) Program 13.Penyusunan 6.000.000 6.000.000 100
Peningkatan Laporan SKPD
Pengembangan ( Sekretariat )
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
dan Keuangan
JUMLAH 3.114.630.500 | 2.663.369.298 | 97,14

Realisasi Pelaksanaan Program Dan Kegiatan
Sebagai salah satu instansi pemerintah daerah Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Pasaman telah berupaya secara optimal melaksanakan kewajibannya dalam rangka
ikut serta dalam penyelenggaraan pemerintahan, guna meningkatkan kesejahteraan dan
kemakmuran masyarakat. Secara umum pelaksanaan tugas pokok dan fungsi pemerintahan
daerah yang diamanatkan kepada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman telah

dapat diselenggarakan sebagaimana mestinya

1. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa
Untuk mendukung pencapaian indikator pada program ini dimuat dalam 3 kegiatan yaitu :
a) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Jaringan Komunikasi dan Informasi, dana
sebesar Rp. 1.589.891.600,- dengan realisasi sebesar Rp. 1451.616.849 - presentase
realisasi anggaran sebesar 91,30 % dan realisasi fisik 99,96 %. Adapun output kegiatan

sebagai berikut :
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1) T?Tkoneksinya jaringan telekomunikasi internet baik kabel maupun nirkabel ke
seluruh SKPD, kecamatan, dan fasilitas umum lainnya, serta onfinennya aplikasi E-
Government dan terpeliharanya infrastruktur jaringan komunikasi Pemerintan

Kabupaten Pasaman serta terlaksananya penambahan jaringan ke Koto Nopan
Kecamatan Rao Utara,

Kegiatan Pembinaan/ Pengawasan dari Pengembangan Jaringan Peralatan Sandi dan

Telekomunikasi dana, sebesar Rp. 72.050.000,- dengan realisasi sebesar Rp.

67.070.000,- presentase realisasi anggaran sebesar 93,03 % dan realisasi fisk 99,74

%. Adapun output kegiatan sebagai berikut ;

1) Meningkatnya fungsi peralatan sandi dan telekomunikasi serta terciptanya sistem
telekomunikasi persandian yang berdayaguna.

Kegiatan Pengembangan sistem informasi daerah, dana sebesar Rp. 150.223.500,-

dengan realisasi sebesar Rp. 130.026.050,- presentase realisasi anggaran sebesar

86,56 % dan realisasi fisik 90,91 %. Adapun output kegiatan sebagai berikut :

1) Terlaksananya pengembangan sistem informasi seluruh SKPD dan kecamatan
dalam website pasaman kab seperti pembuatan Aplikasi Sitakeh untuk Jurnal harian
ASN dan RUKN untuk Nagari serta Sosialisasi Sistem Silakeh dan RUKN yang

diikuti oleh perwakilan masing -masing SKPD dan kecamatan serta Nagari yang
ada di Kecamatan Kabupaten Pasaman.

2. Program Pengkajian dan Penelitian bidang informasi dan komunikasi
a) Kegiatan Pengumpulan data dan informasi daerah, dana sebesar Rp. 54.375.000,-

dengan realisasi sebesar Rp. 25.684.050,- presentase realisasi anggaran sebesar 47,24
% dan realisasi fisik 92,12 %. Adapun output kegiatan sebagai berikut :

1) Tidak tercapainya target dan realisasi kegiatan dikarenakan belanja jasa update
website PPID dan belanja jasa sewa server PPID yang ada pada mata anggaran
tenaga ahli /instruktur/narasumber tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku
sehingga pencairan dana tidak bisa dilakukan untuk kegiatan ini.

3. Program Kerjasama Informasi dengan Mas Media
a) Kegiatan Penyebarluasan informasi yang bersifat penyuluhan bagi masyarakat, dana
sebesar Rp. 363.510.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 291.563.850,- presentase
realisasi anggaran sebesar 80,21 % dan realisasi fisk 89,41 %. Adapun output
kegiatan sebagai berikut :
1) Terlaksananya penyampaian informasi Pemerintah kepada masyarakat melalui
mobilitas publikasi, pemutaran film, radio, spanduk, serta media luar ruangan, dan
baliho.

4. Program Pengembangan Data/informasi Statistik Daerah
a) Kegiatan Penyusunan dan pengumpulan data dan statistik daerah, dana sebesar Rp.
93.231.400,- dengan realisasi sebesar Rp. 89.659.300,- presentase realisasi anggaran
sebesar 96,17 % dan realisasi fisik 97,95 %. Adapun output kegiatan sebagai berikut :
1) Terlaksananya pembuatan dokumen PDA 2017, KDA Tahun 2018 dan PDRB Tahun

2017-2021 dan telah didistribusikan kepada seluruh OPD yang ada di Kabupaten
Pasaman.

5. Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial

a) Kegiatan Pembinaan Kelompok Informasi Masyarakat ( KIM ), dana sebesar
Rp. 80.125.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 56.779.900,- presentase realisasi
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anggaran sebesar 70,86 % dan realisasi fisik 93,23 %. Adapun output kegiatan sebagai
berikut :

1) Terlaksananya pembinaan Kelompok Informasi Masyarakatdi di Kecamatan dan
Nagari.

6. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ,
Untuk mendukung pencapaian indikator pada program ini dimuat dalam 3 kegiatan yaitu :
1) Administrasi perkantoran o
Dianggarkan dana sebesar Rp. 321.266.500- dengan reahsgsx . sgbesar
Rp. 235.548.265,- presentase realisasi anggaran sebesar 73,32% dan_reahsasn fisik 1QO
%. Kegiatan ini berupa pembayaran honorarium, pengadaan alat tghs kantor, belanja
jasa kantor, belanja cetak dan penggadaan, belanja makanan dan minuman.

2) Pemeliharaan sarana dan prasarana perkantoran o
Dianggarkan dana sebesar Rp. 119.517.500,- dengan realisasi se_bejsgr
Rp. 63.427.400,- presentase realisasi anggaran sebesar 53,07% dan realisasi fisik
83,17% yaitu Terpeliharanya Sarana dan Prasarana Perkantoran. Keg'tatan ini berupa
pemeliharaan sarana dan prasarana perkantoran antara lain pemeliharaan gedung
kantor , kendaraan dinas roda dua, kendaraan dinas roda empat, kemputer/laptop, AG,
Mesin Ketik dan Mobiler.

3) Rapat dan koordinasi o
Dianggarkan dana sebesar Rp. 130.000.000,- dengan realisasi ' sepesgr
Rp. 115.074.234,- presentase realisasi anggaran sebesar 85,52% dan realisasi fisik
89,33% yaitu Terlaksananya Rapat dan Koordinasi. Kegiatan ini berupa pelaksanaqn
rapat dan koordinasi yang berhubungan dengan pelaksanaan tugas dan fungsi baik
dalam daerah maupun luar daerah.

7. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur
1) Pengadaan peralatan dan mesin
Dianggarkan dana sebesar Rp. 119.490.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 116.570.000,- presentase realisasi anggaran sebesar 97,56% dan realisasi fisik
100% yaitu pengadaan 1 unit peralatan studio visual, 2 Unit Printer, 2 Unit Lemari Arsip,
2 Unit Laptop dan 2 Unit Filling Cabinet.

8. Program peningkatan disiplin aparatur
1) Pengadaan pakaian aparatur
Dianggarkan dana sebesar Rp. 14.950.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 13.650.000,- presentase realisasi anggaran sebesar 91,30% dan realisasi fisik 100%
yaitu pengadaan pakaian dinas dan pakaian olah raga.

9, Program Peningkatan Pengembangan Sistim Pelaporan Capaian Kinerja Dan
Keuangan

1) Terlaksananya penyusunan laporan kinerja dan keuangan ( RKT, PK, IKU, RKT,
CASCADING, LAKIP, LPPD, LKPJ, Laporan Keuangan, Capaian atas Laporan
Keuangan, RENJA, Revisi RENSTRA) Dinas Kominikasi dan Informasi capaian
kinerjanya sebesar 100 %. Kegiatan yang dilakukan berupa penyusunan :

a. RKT Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2019
b. Penetapan Kinerja ( PK ) Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2019
¢. Indikator Kinerja Utama ( IKU ) Dinas Komunikasi dan tnformatika Tahun 2018
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LAKIP l_]mas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

LPPD D!nas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

LKPJ Dln'as Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

REI\_JJA Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

Revisi RENSTRA Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

CASCADING Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

Laporan Keuangan Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

Catatan atas Laporan keuangan Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018
Standar Operasional Prosedur Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018

—x Qo o

Permasalahan dan solusi

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika, terdapat
beberapa permasalahan yang dihadapi yaitu :

»  Bidang Teknologi Informatika dan E — Government
a) Permasalahan

- Dalam pelaksanaan pengelolaan APBD Tahun Anggaran 2018, dapat dilakganakan
sesuai dengan target yang direncanakan dan ada satu program Pengkajian dan
penelitian bidang informasi dan komunikasi, kegiatan Pengumpulan data dan
informasi daerah, dana kegiatan Rp. 54.375.000,- realisasi keuangan Rp.
25.684.050,- target realisasi keuangan 47,24 % dan realisasi fisik 92,12 %.

- Sebab tidak tercapainya target dan realisasi kegiatan dikarenakan belanja jasa
update website PPID dan belanja jasa sewa server PPID yang ada pada mata
anggaran tenaga ahli /instruktur/narasumber tidak sesuai dengan ketentuan yang
berlaku sehingga pencairan dana tidak bisa dilakukan untuk kegiatan ini.

b) Solusi
Untuk tahun 2019 program dan kegiatannya tersebut fidak ada maka dimasukkan
kedalam program pengembangan komunikasi informasi dan media massa kegiatan

peningkatan pelayanan  informasi publik (PPID) pada mata anggaran belanja
Kawat/Faximili/internet/intranet/TV Kabel/TV Satelit.

STRATEGI PEMECAHAN MASALAH

Hal - hal yang perlu untuk menjadi perhatian pada masa yang akan datang, disarankan beberapa
hal :

1. Disarankan untuk Program dan kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatka agar bisa
dilaksanakan sesuai dengan schedule kegiatan dan anggaran per triwulan,sehingga pekerjaan
selesai tepat waktu dan sesuai target yang dicapai.

2. Disarankan kepada Pemerintah Kabupaten Pasaman untuk mengisi dan menempatkan personil
sebagai tenaga fteknis sesuai dengan kemampuan dan disiplin ilmu yang dimiliki demi
peningkatan dan pengembangan pembangunan di sektor Komunikasi dan Informatika.

3. Untuk memaksimalkan tugas Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pasaman hendaknya

secara bertahap dapat melengkapi sarana dan prasana sesuai dengan kebutuhan dan manfaat
yang diinginkan.
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BAB VI
PENUTUP

KESIMPULAN

2,
3

?ari uraian diatas, dapat disimpulkan beberapa hal sebagai berikut

Kinerja kegiatan Dinas Komunikasi dan Informtika Kabupaten Pasaman untuk Tahun
Anggaran 2018 adalah sebesar 98,23 %.

Rata-rata realisasi keuangan untuk  Dinas Komunikast dan  Informatika
Kabupaten Pasaman adalah sebesar 88,54 %.

Dalam penyelenggaraan kegiatan Diskominfo —selama Tahun 2018, ada ditemukan
permasalahan yaitu fidak tercapainya target dan realisasi kegiatan dikarenakan belanja
jasa update website PPID dan belanja jasa sewa Server PPID yang ada pada mata
anggaran tenaga ahli /instruktur/marasumboer tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku
sehingga pencairan dana tidak bisa dilakukan untuk kegiatan ini.

SARAN

1.

Dalam merencanakan dan menentukan judul program maupun mata anggaran yang ada di
sefiap kegiatan , hendaknya disesuaikan dengan ketentuan yang belaku atau pedoman
penyusunan RKA tahun berjalan. Sehingga untuk pengukuran indikator output maupun
hasil sesuai dengan realisasi fisik kegiatan dan Revisi Renstra.

Dalam menentukan indikator kinerja untuk masing kegiatan, hendaklah menggunakan
indikator yang bisa terukur sehingga dalam menyusun bahan LAKIP, bisa dengan mudah
dinilai keberhasilan atau kegagatan SKPD dalam melaksanakan Program dan Kegiatan.

KEPALADINAS HOMUNIKASI DAN INBORMATIKA
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