PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

KECAMATAN BONJOL

JI. Tuanku Imam Bonjol Kode Pos 26381

KEPUTUSAN CAMAT BONJOL
NOMOR: 188.45/ 0 /KEP/CB/2019

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI LINGKUNGAN
KECAMATAN BONJOL TAHUN 2019

CAMAT BONJOL

Menimbang a. bahwa sesuai dengan ketentuan pasal 3 Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama Instansi
Pemerintah, menyatakan setiap instansi pemerintah
wajib menetapkan indikator kinerja utama ;

b. bahwa  penetapan Indikator Kinerja Utama
sebagaimana dimaksud pada pertimbangan huruf a,
perlu diatur dan ditetapkan dengan Surat Keputusan
Camat Kecamatan Bonjol Kabupaten Pasaman.

Mengingat LUndang—Undﬁng Nomor 12 Tahun 1956 tentang

Pembentukan Daerah Otonom Kabupaten dalam
Lingkungan Provinsi Sumatera Tengah jo Undang-
Undang Nomor 38 Tahun 2003;

2. Undang - Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas
Kolusi dan Nepotisme;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang



Menetapkan

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,;

. Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015;

. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29

Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah;

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah Instansi Pemerintah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;dan

. Peraturan Daerah Kabupaten Pasaman Nomor 16

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN CAMAT KECAMATAN BONJOL TENTANG
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI
LINGKUNGAN KECAMATAN BONJOL KABUPATEN
PASAMAN



KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Menetapkan Indikator Kinerja Utama di lingkungan
Kecamatan Bonjol Kabupaten Pasaman sebagaimana

tercantum pada lampiran keputusan ini.

Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagaimana tercantum
dalam lampiran surat keputusan ini merupakan acuan
kinerja yang digunakan oleh Sekretariat Daerah Daerah
Kabupaten Pasaman, untuk menetapkan rencana kinerja
tahunan, menyampaikan rencana kinerja dan anggaran,
menyusun laporan kinerja serta melakukan evaluasi
pencapaian kinerja sesuai dengan dokumen Rencana

Strategis Kecamatan Bonjol Kabupaten Pasaman.

Dalam penyusunan Indikator Kinerja Utama (IKU)
sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU, mengacu
kepada Indikator Kinerja Strategis Kecamatan Bonjol

Kabupaten Pasaman.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal 1 Januari

20109.

Ditetapkan di : Bonjol,
Pada tanggal : 2019
CAMAT BONJOL

MAYONIS, S.Pd
NIP. 19680908 198908 1001







Lampiran : Keputusan Camat Bonjol tentang Indikator Kinerja Utama Kantor Camat Bonjol Tahun 2019 .
Nomor : 188.45/ /KEP/CB/2019
Tanggal Maret 2019
INDIKATOR KINERJA UTAMA( IKU) TAHUN 2019
KECAMATAN BONJOL
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA SUMBER DATA
1 2 3 4
1. Terlaksananya pembinaan administrasi Jumlah cakupan administrasi perkantoran Dari Seksi Pemerintahan
dan pelayanan publik Trantib dan
Seksi Kependudukan
2. Tersedianya sarana dan prasarana yang Persentase ketersedian sarana dan Dari Subag Umum dan

memadai di kecamatan

prasarana

Kepegawaian

pelaporan capaian kinerja dan keuangan

3. Terlaksananya MTQ dan pembinaan Jumlah MTQ yang dilaksanakan
remaja tingkat Nagari dan Kecamatan Dari Seksi Kesra

4. Terlaksanya peningkatan kwalitas Persentase terlaksananya musrenbang RKPD Dari Seksi Ekonomi dan
pembangunan di kecamatan Pembangunan

5 Terlaksananya peningkatan program Jumlah laporan SKPD yang disusun Dari Subag Evalop dan Keu

Bonjol,

2019

CAMAT BONJOL

MAYONIS, S.Pd
NIP. 19680908 198908 1001
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