PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Drs. M.N. SUSILO, MM
Jabatan : KEPALA DPP-PA KABUPATEN PASAMAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.YUSUF LUBIS
Jabatan : BUPATI PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuksikaping, Januari 2017
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KABUPATEN PASAMAN

. Jumlah kegiatan fasilitasi dan
advokasi kelembagaan PUG

Jumlah organisasi perempuan yang dibina

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

. Meningkatnya pelayanan - Persentase pelayanan perkantoran 100%
kantor

. Meningkatnya keterwakilan Jumlah perempuan yang mengikuti pelatihan 50 Orang
perempuan dalam partai politik | keterampilan melalui program dan kegiatan yang

tersedia
5 Nagari

. Meningkatnya kualitas - Terlaksananya  sosilisasi UU Perlindungan Anak
implementasi kebijakan terkait | di Nagari. 5 Kec
perlindungan khusus kepada | Pembentukan FA Kecamatan. 3 Kali
anak - Pertemuan FA Kabupaten. - kali

- Terlaksananya sosilisasi PATBM di Kabupaten. 1 Kali
- Terlaksananya peringatan HAN di kabupaten.

. Meningkatnya partisipasi anak [ Terlaksananya sosialisasi kecamatan layak anak. 5 Kali
dalam forum anak kabupaten / | Terlaksanya penilaian kabupaten layak anak. 1 Kali
kota

. Meningkatnya kualitas - Persentase perempuan korban kekerasan termasuk | 90 %
penanganan kasus terhadap TPPOyang terlayani sesuai standar
perempuan termasuk TPPO

. Dimilikinya sistem data gender | - tersedianya sistem data gender dan anak 1 system
dan anak

. Terwujudnya kelembagaan Jumlah peserta yang terkait dengan kesetaraan 210 orang
PUG yang optimal yang dapat | gender
bersinergi dan berjalan secara
optimal

90 Orang
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Program Anggaran
Program pelayanan admnistrasi perkantoran 351.245.700,-
Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur 41.000.000,-
Program peningkatan disiplin aparatur 7.900.000,-
Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian 6.000.000,-
kinerja dan keuangan
Program keserasian kebijakan peningkatan kualitas anak dan 482.675.450,-
perempuan
Program penguatan kelembagaan pengarusutamaan gender dan anak  395.763.100,-
Program peningkatan peran serta dan kesetaraan gender dalam 589.448.900,-
pembangunan
Program penguatan kelembagaan pengarusutamaan gender dan anak 207.794.600,-
Program perencanaan pembangunan daerah 5.000.000,-
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